HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE PUERTO VALLARTA, JALISCO.
PRESENTES.

El que- suscribe, ciudadano F FRANCISCO SANCHEZ GAETA, cn mi
cardcter de Regidor Constitucional ¢ integrante del maximo organo de gobierno de este
municipio, con fundamento en lo establecido por los dlilCLllﬁH 41 fracciéon 11 de la Ley
de Gobierno y la Administracién Pablica Municipal del BEstado de Jalisco, asf como lo
sefalado por los ardbigos 83, 84 y 85 del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracién Publica dcl Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, me permito presentar
a ustedes la siguiente:

INICIATIVA DE ACUERDO EDILICIO

Que tiene por objeto, lo siguicnte:

1. Que ¢l Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, se sitva aprobar, instruir al
Sindico Municipal, en su cardcter de Titular del (‘)u;mo de Control Disciplinario em
Matetia Laboral, para que inicie y substancie ¢l procedimiento de u.sponmblhdad laboral,
en contra de la servidora publica C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, quicn
actualmente desempefa ¢l cargo de Sccretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifas, Niflos y Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco, con
motivo del incumplimiento a las obligaciones conferidas en el ardbigo 55 de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco v sus Municipios, asi como, las establecidas
en el Reglamento Intetior de Trabajo del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, |alisco; asi
como de quien resulte responsable por otorgar a dicha servidora puiblica, prestaciones
que no le corresponden,

2. Que el Ayuntamiento de Pucrto Vallarta, Jalisco, s¢ sirva aprobar, instruir al
Contralor Municipal, en su cardcter de Titular del Organo Interno de Control en Materia
Administrativa de este Honorable Ayuntamiento de Puerto Vallarta, para que inicie v
substancie ¢l procedimiento de responsabilidad administrativa, y presente las formales
denuncias ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupeion del Estado de Jalisco
en contra de la servidora publica C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, quien
actualmente desempefia el cargo de Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifas, Ninos y Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco, por su
presunta responsabilidad en la comision de hechos que pueden ser constitutivos de faltas
administrativas v de conductas tipificadas como delito , cn el ejercicio de sus funciones;
asi como de quien resulte responsable, por otorgar a dicha servidora publica prestaciones

que no le corresponden.

3.- Se apruebe dirigir atento y respetuoso exhorto al Presidente Municipal, L.AE
LUIS ALBERTO MICHEL RODRIGUEZ, para que de conformidad a las fac ultades
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y obligaciones que le otorgan los atticulos 47 fraccién X111y 48 fraccién 111 de la Ley de
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Fstado de Jalisco, 1, 5 fraccion TV,
16, 17, de la Ley para los Servidores Publicos del Hstado de Jalisco v sus Municipios y los
diversos articulos 11, 77, 78, 84 y 89 del Reglamento Interior de Trabajo del .
Ayuntamiento de Puerto Ve larta, Jalisco, para que cese de sus funciones a la C.
MIROSLAVA DORADO FERNANDEY, al existir motivos razonable de la pérdida de
confianza.

Para ofrecerles un mayor conocimiento sobre la relevancia de la presente
iniciativa, me permito hacer referencia de las siguientes:

ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES

l.- El dia 5 de enero del afio 2022, se lleva a cabo la sesion de instalacién del Sistema
Municipal de Proteccién Integral de los Derechos de Nifa, Nifios y Adolescentes de
Puerto Vallarta, Jalisco. En el punto 4 de la orden del dia de dicha sesion, el Presidente
Municipal de Puerto Vallarta y Presidente del SIPINNA, L.A.E. LUIS ALBERTO
" MICHEL RODRIGUEZ, tuvo a bien, poner a consideracion de los miembros
integrantes del Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifa, Nifios
y Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco (bIPINNx\) la propuesta de la persona que
fungiria como Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccién Integral de los
Derechos de Nifia, Nifios y Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco (SIPINNA), siendo
estala C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ. En dicho momento se hizo entrega
a los integrantes del STIPINNA, de los documentos (Curriculum vitae, acta de nacimiento,
constancia de no sancién administrativa, cedula profesional federal) para acreditar que la
misma reunia los requisitos indispensables para poder ocupar dichp cargo. Una vez que
se realizaron algunas observaciones y cuestionamientos respecto a la residencia y
experiencia laboral de la persona propuesta, ¢l Presidente Municipal, procedié a someter
a votacion su propuesta a los integrantes de dicho Sistema, siendo aprobada por mayoria
simple.

2, De lo anterior, una vez aprobado el nombramiento de la C. MIROSLAVA DORADO
FERNANDEZ, como secretaria cjecutiva del SIPINNA, el Presidente 1 Municipal de
Puerto Vallarta, LUIS ALBERTO MICHEL RODRIGUEZ, procedié a tomarle la
correspondiente protesta de ley.

3. Debido a los puntos anteriores, nos podemos percatar que la C. MIROSLAVA
DORADO FERNANDFZ, ptcxuntmmrm incurtid en ¢l desarrollo de conductas que
pueden ser tipificadas como faltas administrativas graves v délitos. Al obtener la
constancia de residencia por 7 anos, sin haber cumplido con los requisitos necesarios
para su debida expedicion, asi como presuntamente faltar dolosamente a la verdad,
incurriendo en los supuestos que seialan los articulos 247 fraccion 1, del Codigo Penal
Federal, y el diverso 168 del Codigo Penal del Estado de Jalisco. Fsto en virtud de que
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mediante  oficio 064/2019, suscrito por la C. ARIANA CICLADI SANCHEZ,
SIFUENTES, Sindico Municipal del H. Ayuntamiento de Morelos Zacatecas, de fecha
29 de abril del afio 2019, con ¢l cual en su momento se da respuesta a la solicitud de
informacién via Transparencia, registrada con ¢l folio 00259719, y mediante el mismo se
adjuntan copias certificadas del nombramiento expedido y suscrito por ¢l Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional 2018 — 2021 del Municipio de Morelos,
Estado de Zacatecas, C. EDUARDO DUQUE TORRES, quien expide ¢l
nombramiento como . Asesor Juridico de la Sindico Municipal, a la licenciada
MIROSLAVA DORADO FERNANDIFEZ, de fecha 05 de octubre del afo 2018,
Documento con el que se acredita, que la C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ,
no. era asesora externa, motive por el cual, tenia que desarrollar sus funciones en ¢l
Municipio de Morelos, Zacatecas. Resultando imposible que tuviera su residencia en este
municipio.

cODIGO PENAL FEDERAL

Falsedad en declaraciones judiciales y en informes dados a una
autoridad

Articulo 247.- Se impondran de cuatro a ocho afios de prision y de cien a
trescientos dias multa;

.- Al que interrogado por alguna autoridad publica distinta de la judicial en
ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, faltare a la verdad.

CODIGO PENAL PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO

CAPITULO V
Falsedad en Declaraciones y en Informes dados
a una Autoridad

Articulo 168. Comete el delito de falsedad en declaraciones:

I. Quien al declarar o informar ante cualquier autoridad en ejercicio de sus
funciones o con motivo de ellas, faltare dolosamente a la verdad en relacion
con los hechos que motivan la intervencion de una autoridad, sera
sancionado con pena de uno a cinco afios de prision y multa por el importe
de cien a trescientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion;

4. Asi mismo, en virtud de que, ¢n los documentos que se entregaron a los integrantes
del SIPINNA, les proporcionaron la cedula profesional numero 11213402, por lo que
nos dimos a la tarea de buscar y constatar en el registro nacional de profesionistas, que la
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C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, cfectivamente contara con la cedula

wolesional correspondiente, resultando neeativo el resultado,
> b

5.- Por lo que se considera, que la servidor pidblico C. MIROSLAVA DORADO
FERNANDEZ, engafosamente falto a la verdad ante ¢l municipio y de manera pablica
al pretender acreditar, que contaba con la autorizacion para poder ¢jercer la profesion de
Licenciada en Derecho, pues necesita su Cédula Profesional expedida por la Dirceccién
General de Profesiones del Fstado, violentando y transgrediendo los requisitos de los
articulos 7, fraccion 11, 9, 12 fraccion XVIIL, 80 y 81 fraccién 111, de la Ley para el
Bjercicio de las Actividades Profesionales del Estado de Jalisco. Inclusive, al
presuntamente prefabricar y alterar, un documento oficial y obtener un lucro al
desarrollar dichas actividades estatfamos ante el delito de usurpacién de profesion,
marcado en ¢l articulo 170, fraccion 11, incisos a), del Codigo Penal para ¢l Estado de
Jalisco, asi como el delito de falsificacién de documentos en general sefialado en los
articulos 243 y 244 del Cédigo Penal Federal que textualmente dice:

CODIGO PENAL PARA EL ESTADO DE JALISCO

Articulo 170, Se impondran de un mes a tres afios de prisién y multa de cien a
trescientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién:

“Il. Al que, sin tener titulo profesional o autorizacién para ejercer alguna profesién
reglamentada, expedidos por autoridad y organismos legalmente capacitados para
ello, conforme a lus disposiciones reglamentarias del grticulo 5o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incurra en cualguiera de los casos
siguientes:

a) Se atribuya el cardcter de profesionisia; “,

CODIGO PENAL FEDERAL

CAPITULO IV
Falsificacion de documentos en general

Articulo 243.- El delito de falsificacion se castigara, tratandose de
documentos publicos, con prision de cuatro a ocho afios y de doscientos a
trescientos sesenta dias multa. En el caso de documentos privados, con
prisién de seis meses a cinco afios y de ciento ochenta a irescientos sesenta
dias multa.

Si quien realiza la falsificacion es un servidor publico, la pena de que se
trate, se aumentara hasta en una mitad mas.

Articulo 244 .- El delito de falsificacion de documentos se comete por alguno
de los medios siguientes

ll.- Alterando el contexto de un documento verdadero, después de
concluido y firmado, si esto cambiare su sentido sobre alguna circunstancia
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o punto substancial, ya se haga afiadiendo, enmendando o horrando, en
todo o en parte, una o mas palabras o cladusulas, o ya variando la puntuacion;

Articulo 245.- Para que el delito de falsificacion de documentos sea
sancionable como tal, se necesita que concurran los requisitos siguientes:

.- Que el falsario se proponga sacar algun provecho para si o para otro,
o causar perjuicio a la sociedad, al Estado o a un tercero;

ill.- Que el falsario haga la falsificacion sin consentimiento de la persona a
quien resulte o pueda resultar perjuicio o sin el de aquella en cuyo nombre
se hizo el documento.

6. No omito manifestar, que la C. C. MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, segin
se desprende de los recibos de nomina 189554 v 188670, presuntamente incurtio en faltas
administrativas graves contempladas en el articulo 53 de la ley General de
Responsabilidades Administrativas, al recibir la prestacion por concepto de aguinaldo de
forma integra, sin tener derecho, asi como recibir la prestacion de prima vacacional, sin
aun haber cumplido los 6 meses de servicio que sefala, la ley.

Articulo 53. Cometera peculado el servidor publico que autorice, solicite o
realice actos para el uso o apropiacion para si o para las personas a las que se
refiere el articulo anterior, de recursos publicos, sean materiales, humanos o
financieros, sin fundamento juridico o en contraposicién a las normas aplicables.

7. En ese tenor, de conformidad con lo que establece articulo 222 del Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales, me permito recordar, que como integrantes de este érgano
méximo del Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco, tenemos la obligacién de cumplir
con las disposiciones federales, estatales v municipales en el desemperio de nuestras
funciones; asf como denunciar la probable existencia de un hecho que la ley sefiale como

delito,

Articulo 222. Deber de denunciar Toda persona a quien le conste que se ha
cometido un hecho probablemente constitutivo de un delito estd obligada a
denunciarlo ante el Ministerio Pablico y en caso de urgencia ante cualquier
agente de la Policia.

Quien en ejercicio de funciones publicas tenga conocimiento de la
probable existencia de un hecho que la ley sefiale como delito, esta
obligado a denunciarlo inmediatamente al Ministerio Publico,
proporcionandole todos los datos que tuviere, ponieido a in disposicion a los
ipittados, sé bubieren sido detenidos en flagrancia. Quien tenga el deber jutidico
de denunciar y no lo haga, serd acreedor a las_ sanciones
correspondientes.
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Cuando el ejercicio de las funciones piblicas a que se refiere el parrafo
anterior, correspondan a la coadyuvancia con las autoridades responsables de
la seguridad publica, ademds de cumplir con lo previsto en dicho parrafo, la
intervencion de los servidores publicos respectivos deberd limitarse a
preservar el lugar de los hechos hasta ¢l arribo de las autoridades competentes
¥, en su caso, adoptar las medidas a su alcance para que se brinde atencion
médica de urgencia a los heridos si los hubiere, asi como poner a disposicion
de la autoridad a los detenidos por conducto o en coordinacién con la policia.

Parrafo adicionado DO 17-06-2016

No estardn obligados a denunciar quicnes al momento de la comision del
delito detenten el cardcter de tutor, curador, pupilo, conyuge, concubina o
concubinario, conviviente del imputado, los parientes por consanguinidad o
por afinidad en la linea recta ascendente o descendente hasta ¢l cuarto grado
y en la colateral por consanguinidad o afinidad, hasta ¢l segundo grado
inclusive.

Me permito senalar los fundamentos legales que sustentan la presente iniciativa,
a través del siguiente:

MARCO NORMATIVO

En el dambito federal se establece que la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su articulo 115, sefiala que los estados tienen como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa ¢l municipio libre, a quien
dota de personalidad juridica y de la facultad de manejar su patrimonio conforme a la ley,
disponiéndose que estos son gobernados porlos ayuntamicentos. La competencia que esta
Constitucion otorga al gobierno municipal se ¢jercerd por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y ¢l gobierno del Estado.

En el plano estatal las atribuciones legales otorgadas por la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Jalisco en sus articulos 77 y 78, complementan y
refuerzan lo dispuesto por la Constitucion Federal, en cuanto a la referencia y
otorgamiento de facultades necesarias al municipio para tener plena autonomia de
decision sobre los asuntos que se le sometan a su consideracion.

La facultad del Ayuntamiento para el asunto que nos atafe en este momento,
estd estipulada en la Ley del Gobierno y la Administracién Pablica Municipal del Estado
de Jalisco, en su articulo 37 fraccion 11, la cual sefala la obligacion que tiene el
Ayuntamiento de aptobat y aplicar su presupuesto de egresos, bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
que organicen la administracidn publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios piblicos de su competencia v aseguten la participacién cludadana y
vecinal.
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Por otro lado, en ese mismo ordenamiento, pero en su articulo 42, fraceion VI,
establece quet

“Ios ordenamicntos manicipales pueden reformarse, madificarse, adicionarse, derogarse o
abrogarse, siempre que se cunpla con los requisitos de discusian, aprobacion, promidgacion y publicacion
por parte del Ayuntamicito’.

Fn concordancia de lo anterior, ¢l articulo 39 del Reglamento Organico del
Gobierno y la Administracién Piblica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco, establece
que el Ayuntamiento expresa su voluntad mediante la emision de ordenamientos
municipales y de acuerdos edilicios. Los primeros deben ser publicados en la Gaceta
Municipal para sustentar su validez. Por lo que, tomando como base lo anterior, los acuerdos de
Ayuntamiento pueden reformarse, modificarse, adicionarse, derogarse o abrogarse, aunque no
sc hayan publicado en el medio de difusion oficial del ayuntamiento.

Por lo antetiormente expuesto v fundado, me permito someter a su consideracion, la
aprobacion de los siguientes:

PUNTOS DE ACUERDO

PRIMERO.- Se instruye al Sindico Municipal, en su caricter de Titular del
Organo de Control Disciplinario em Materia Laboral, para que inicic y substancie el
procedimiento de responsabilidad laboral, e¢n contra de la servidora pablica C.
MIROSLAVA DORADO FERNANDIZ, quien actualmente desempena el cargo de
Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco, con motivo del incumplimiento a las
obligaciones conferidas en el aribigo 55 de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, asi como, las establecidas en el Reglamento Interior de
Trabajo del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco; asi como de quien resulte
responsable por otorgar a dicha servidora publica, prestaciones que no le corresponden.

SEGUNDO.- instruir al Contralor Municipal, en su cardcter de Titular del
Organo Interno de Control en Materia Administrativa de este Honorable Ayuntamiento
de Puerto Vallarta, para que inicie v substancie el procedimicnto de responsabilidad
administrativa, y presente las formales denuncias ante la Fiscalia Hspecializada en
Combate a la Corrupcién del Estado de Jalisco en contra de la servidora publica C.
MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, quien actualmente desempena el cargo de
Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Ninas, Nifios v
Adolescentes de Puerto Vallarta, Jalisco, por su presunta responsabilidad en la comision
de hechos que pueden ser constitutivos de faltas administrativas v de conductas
tipificadas como delito , en el ¢jercicio de sus funciones; asi como de quien resulte
responsable, por otorgar a dicha servidora publica prestaciones que no le u'n‘rcspc}mlen‘
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TERCERO.- Se aprueba exhortar al Presidente Municipal, L.AE LUIS
ALBERTO MICHEL RODRIGUEZ, para que de conformidad a las facultades y
obligaciones que le otorgan los articulos 47 fraccidén X1y 48 fraccidn 111 dela Ley de
Gobicerno y la Administracion Piablica Municipal del Fstado de Jalisco, 1, 5 fraccién 1V,
16, 17, de la Ley para los Servidores Puiblicos del Fstado de Jalisco y sus Municipios y los
diversos articulos 11, 77, 78, 84 v 89 del Reglamento Interior de Trabajo del H.
Ayuntamiento de Puerto Vallarea, Jalisco, para que cese de sus funciones a la C.
MIROSLAVA DORADO FERNANDEZ, al existit motivos razonable de la pérdida de

confianza.

ATENTAMENTE

Puerto Vallarta, Jalisco; a 31:de agosto del afio 2022.
“2022, Afio de la' Atenclon Inte'arml a Nifas, Nifios
y Adofesoéntes con Cancq:i Jalisco”

Y/ \GOES, Gf"—" '
Medico annmsco Sanch
Regidor del H. Ayuntqmwnto Constnucmmﬂ de Puerto Vallarta, Jalisco.

PLUER T{.‘: "‘.f'/i‘*!l LARTA, JAL
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